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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Fuente-Téjar

BOP-A-2024-5317

Por Decreto de Alcaldia n.° 2024/00000600, de fecha 27 de noviembre de 2024, se ha procedido a la
modificacion de las Bases Reguladoras del procedimiento para la seleccién de “Monitor/a de Educacién y
Tiempo Libre”, segun el siguiente tenor literal:

“ASUNTO: MODIFICACION BASES REGULADORAS PARA LA SELECCION, MEDIANTE
CONCURSO, DE UN/A “MONITOR/A DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE” CON LA CATEGORIA DE
FUNCIONARIO/A INTERINO/A POR PROGRAMAS, DENTRO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
LA CONCESION DE SUBVENCIONES A ENTIDADES PUBLICAS, ASOCIACIONES DEL ALUMNADO Y
DE PADRES Y MADRES DEL ALUMNADO Y OTRAS ENTIDADES PRIVADAS EN MATERIA DE
PARTICIPACION, EQUIDAD, ABSENTISMO ESCOLAR Y MEDIACION INTERCULTURAL EN
ANDALUCIA PARA EL CURSO 2024/2025, CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA (EXPDTE. GEX 2265/2024)

Vista la Resolucién de la Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo, Formacion Profesional,
Universidad, Investigacién e Innovacién en Cérdoba, publicada el 18/11/2024, para la concesién de
subvenciones a entidades locales para el desarrollo de programas de prevencion, seguimiento y control del
absentismo escolar para el curso escolar 2024/2025, al amparo de la orden, de 15 de abril de 2011, asi
como de la resolucioén de 13 de junio de 2024.

Visto el Decreto de Alcaldia n.° 2024/00000564, de fecha 28/11/2024, de aprobacion de las bases
reguladoras para la seleccién mediante concurso de un/a “Monitor/a de Educacién y Tiempo Libre”, con La
categoria de funcionario/a interino/a por programas, dentro de la convocatoria publica para la concesion de
subvenciones a entidades publicas, asociaciones del alumnado y de padres y madres del alumnado y otras
entidades privadas en materia de participacion, equidad, absentismo escolar y mediacién intercultural en

Andalucia para el curso 2024/2025, de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

Vista la modificacién de la Resolucion de la Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo,
Formacion Profesional, Universidad, Investigacion e Innovacién en Coérdoba, publicada el 13/12/2024, para
la concesiéon de subvenciones a entidades locales para el desarrollo de programas de prevencion,
seguimiento y control del absentismo escolar para el curso escolar 2024/2025, al amparo de la orden, de 15

de abril de 2011, asi como de la resolucion de 13 de junio de 2024.

Considerando necesario adaptar las bases reguladoras para la seleccién de un/a “Monitor/a de
Educacion y Tiempo Libre”, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n.° 235, de fecha 10
de diciembre de 2024, a la modificacion de la referida Resolucion de concesion de subvenciones a
entidades locales para el desarrollo de programas de prevencién, seguimiento y control del absentismo

escolar para el curso escolar 2024/2025.
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En atencién a lo expuesto y en virtud de las atribuciones que me confiere el art. 21 de la Ley 7/1985

de 2 de abril, Reguladora de la Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Modificar las bases reguladoras para la seleccion mediante concurso de un/a “Monitor/a de
Educacién y Tiempo Libre”, aprobadas por Decreto de Alcaldia n.° 2024/00000564, de fecha 28/11/2024, en
la forma en que se indica:

DONDE DICE:
‘Base 2. Duracion de la interinidad.

En virtud de la establecido en el articulo 14.1 letra c) de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica
de Andalucia conforme con lo establecido en el articulo 10.1.c) del TREBEP, modificado por las Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, la duracion de la interinidad sera desde el 02/01/2025 al 23/03/2025, a tiempo parcial, 18 horas y

45 minutos/semana’”.
DEBE DECIR:
‘Base 2. Duracion de la interinidad.

En virtud de la establecido en el articulo 14.1 letra c) de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica
de Andalucia conforme con lo establecido en el articulo 10.1.c) del TREBEP, modificado por las Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, la duracion de la interinidad sera desde el 09/01/2025 al 30/03/2025, a tiempo parcial, 18 horas y

45 minutos/semana’”.

SEGUNDO.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Coérdoba, sin que este
tramite dé lugar a ampliacion del plazo de presentacion de solicitudes”.

Fuente T¢jar, 27 de diciembre de 2024.— La Alcaldesa, Maria Fermina Mufioz Bermudez.
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