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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Pozoblanco
Ndm. 1.170/2023

Expediente: 1.849/2023.
N/Referencia: PRESUPUESTO 2023.
ANUNCIO
El Presupuesto General de este Excmo. Ayuntamiento para el
ejercicio 2023 ha sido aprobado definitivamente por un importe de
16.190.000,00 euros, nivelado en ingresos y gastos, con el si-
guiente desarrollo a nivel de capitulos:

ESTADO DE INGRESOS
A) Operaciones no financieras

a) Operaciones corrientes

Capitulo 1  Impuestos Directos 6.020.000,00
Capitulo 2 Impuestos Indirectos 526.650,00
Capitulo 3  Tasas, precios publicos y otros 2.103.390,65
Capitulo 4  Transferencias corrientes 7.277.459,35
Capitulo 5 Ingresos Patrimoniales 179.500,00

Total operaciones corrientes 16.107.000,00

b) Operaciones de capital

Capitulo 7 Transferencias de capital 0,00
Total operaciones de capital 0,00
Total de Operaciones No financieras 16.107.000,00

B) Operaciones financieras

Capitulo 8  Activos financieros 83.000,00
Total de Operaciones Financieras 83.000,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 16.190.000,00

ESTADO DE GASTOS
A) Operaciones no financieras

a) Operaciones corrientes

Capitulo 1  Gastos de personal 6.679.311,80
Capitulo 2 Gastos en bienes y servicios 6.894.398,20
Capitulo 3 Gastos financieros 107.234,83
Capitulo 4  Transferencias corrientes 1.453.019,55
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Total operaciones corrientes 15.133.964,38

b) Operaciones de capital

Capitulo 6 Inversiones reales 670.139,58
Capitulo 7 Transferencias de capital 0,00

Total operaciones de capital 670.139,58

Total de Operaciones No financieras 15.804.103,96

B) Operaciones financieras

Capitulo 8  Activos financieros 16.900,00

Capitulo 9  Pasivos financieros 368.996,04

Total operaciones Financieras 385.896,04

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 16.190.000,00

La Plantilla de Personal para el ejercicio de 2023 es la siguien-
te:

(Ver plantilla adjunta)

OBSERVACIONES: Las plazas correspondientes al personal
afectado por la adecuacién retributiva aprobada en el Pleno de fe-
cha 30/10/2016 indican el Grupo de clasificaciéon conforme a la
normativa en vigor (RDL 5/2015, de 30 de octubre). Las demas
mantienen su clasificacion conforme a la Ley 30/1984.

(*) Observaciones:

-Las retribuciones actualizadas a 2023 se recogen en las co-
rrespondientes relaciones de personal que se incluyen en la do-
cumentacion del Presupuesto General.

-Grupo AP corresponde a puestos de trabajo clasificados en
Agrupaciones Profesionales (equivalente al Grupo E segln Ley
30/1984).

Contra esta aprobacion definitiva podréa interponerse directa-
mente recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos
que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Lo que se hace publico conforme a lo dispuesto en el articulo
169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales.

Pozoblanco, 27 de marzo de 2023. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Santiago Cabello Mufioz.
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AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO PLANTILLA PERSONAL 2023

TIPO
EMPLEADO

GRUPO TITULACION / PUESTO TRABAJO LABORALFlO  F-HAB. F.ADM.  F.ADM.  pypypyp  Total general

ESTATAL  GENERAL  ESPECIAL
L T

AT 3
ARQUITECTO/A 1
INTERVENTOR/A 1
LICENCIADO/A EN DERECHO CIM - E 2
PSICOLOGO/A - E 1
SECRETARIO/A 1
TESORERO/A
VICESECRETARIO/A 1

A2 9 1 7
ARQUITECTO/A-TECNICO/A T
DIPLOMADO/A EN ADE - E 1
DIPLOMADO/A EN RELACIONES LABORALES - E 1
DIRECTOR/A ESCUELA INFANTIL - E 1
INGENIERO/A TEC. INDUSTRIAL 1
MAESTRO/A ESCUELA INFANTIL - E 1
SUBINSPECTOR/A POLICIA 1
TECNICO/A ADMINISTRACION GENERAL 1
TECNICO/A BIBLIOTECA 1
TECNICO/A EN DROGODEPENDENCIAS - E 1
TECNICO/A MEDIO AMBIENTE 1
TECNICO/A MEDIO AMBIENTE - E 2
TECNICO/A PROGRAMA UNEM - E 1
TECNICO/A TURISMO 1
TRABAJADOR/A SOCIAL 1
TRABAJADOR/A SOCIAL - E 1

AP 35 1
AYUDANTE MANTENIMIENTO TEATRO - E
AYUDANTE SEPULTURERO/A - E
CONDUCTOR/A-E
CUIDADOR/A POLIDEPORTIVO - E
CUIDADOR/A RECINTO FERIAL
GUARDA PEDRIQUE - E
LIMPIADOR/A ESCUELA INFANTIL - E
MANTENEDOR/A PISCINA MUNICIPAL - E
OFICIAL 12 CANTERIA - E
OFICIAL 12 CONSTRUCCION - E
OFICIAL 12 PINTOR/A - E
ORDENANZA - E
ORDENANZA 2 1
PEON CONSTRUCCION - E
PEON CONSTRUCCION RECINTO FERIAL - E
PEON DIVERSOS - E
PEON ELECTRICISTA - E
PEON ESPECIALISTA
PEON ESPECIALISTA CONSTRUCCION - E
PEON ESPECIALISTA ELECTRICO
PEON JARDINERO
PEON LIMPIEZA MERCADO
PINTOR
PINTOR - E
SEPULTURERO/A

C1 29
ADMINISTRATIVO 1
ADMINISTRATIVO/A - E 2
ADMINISTRATIVO/A T 2
ADMINISTRATIVO/A 2
ADMINISTRATIVO/A INFORMATICA 1
ANTMADOR/A SOCIOCULTURAL - E 2
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AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO
PLANTILLA PERSONAL 2023

TIPO
EMPLEADO

GRUPO TITULACION / PUESTO TRABAIO

LABORAL FlIO

F.HAB. F.ADM.
ESTATAL GENERAL

F. ADM.
ESPECIAL

EVENTUAL

Total
general

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3

COORDINADOR/A DEPORTES - E

COORDINADOR/A MEDIOS COMUNICACION - E

DELINEANTE ADMINISTRATIVO/A OBRAS - E

INTEGRADOR/A SOCIAL - E
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OFICIAL POLICIA
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POLICIA

25

N
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POLICIA 22 ACTIVIDAD

POLICIA 22 ACTIVIDAD

TECNICO/A BIBLIOTECA - E

TECNICO/A ESCUELA INFANTIL - E

TECNICO/A ESCUELA INFANTIL AULA MATINAL - E

TECNICO/A INFORMACION TURISTICA - E
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ANIMADOR/A DEPORTIVO

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A - E
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1

v

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 2
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A ARCHIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DEPORTES - E

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A TV - E

PRk

AUXILIAR BIBLIOTECA

AUXILIAR BIBLIOTECA - E

AUXILIAR INFORMATICA - E

AUXILIAR SOCIOSANITARIO - E

AZAFATO/A TEATRO - E

CAMARA TELEVISION - E

CONDUCTOR/A

DINAMIZADOR/A JUVENIL - E

DIRECTOR/A BANDA MUSICA - E

ENCARGADO/A SERVICIO ELECTRICO

MAESTRO/A OBRAS

MAQUINISTA OBRAS

MONITOR DEPORTIVO - E

MONITOR PISCINAS - E

MONITOR/A GIMNASIA - E

MONITOR/A GIMNASIA MANTENIMIENTO - E

MONITOR/A PIEV - E

OFICIAL 12 CONSTRUCCION

OFICIAL 12 ELECTRICISTA

OFICIAL MANTENIMIENTO

OFICIAL MANTENIMIENTO TEATRO - E

ORDENANZA 1

SOCORRISTA PISCINAS - E

TAQUILLERO/A TEATRO - E

Rlw|kr(rrr(N R R R Rr|u|Rr|Rr|Rr[RrRrr[ RN R RN

EVENTUAL

DIRECTOR/A GABINETE COMUNICACION

SECRETARIO/A ALCALDIA
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Total general

109

38

N [RRN

[y
~N
-]

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 59 p.3

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



		2023-03-28T10:56:47+0200
	Córdoba
	SELLO ELECTRÓNICO DE DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÓRDOBA
	Diputación de Córdoba




